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至日立

三の丸
ホテル

いばらき就職支援センター
（ジョブカフェいばらき）
★日本製鉄関係雇用相談窓口★

平　日／9：00～19：00
第2・4土／9：00～16：00

水戸市三の丸1-7-41
029-300-1916
029-300-1715  

＊日・祝日・年末年始
　上記以外の土曜は休業

ＴＥＬ

日立地区就職支援センター
（ジョブカフェひたち）
日立市幸町1-21-2

（日立商工会議所会館内）

0294-27-7172ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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県南地区就職支援センター
（ジョブカフェけんなん）
★日本製鉄関係雇用相談窓口★
土浦市真鍋5-17-26

（県土浦合同庁舎内）

029-825-3410ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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県土浦
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県西地区就職支援センター
（ジョブカフェけんせい）
筑西市二木成615

（県筑西合同庁舎内）

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業

0296-23-3811ＴＥＬ

鹿行地区就職支援センター
（ジョブカフェろっこう）
★日本製鉄関係雇用相談窓口★
鉾田市鉾田1367-3

（県鉾田合同庁舎内）
0291-34-2061ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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県鉾田
合同庁舎

県北地区就職支援センター
（ジョブカフェけんぽく）
常陸太田市山下町4119

（県常陸太田合同庁舎内）

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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下館駅

日本ハム

下館南中

国土交通省
下館河川事務所

県筑西
合同庁舎

至つくば

茨城県西部
メディカル
センター

「自分らしさ」を求め新たな道へ、
一歩を踏み出す勇気は尊い

令和６年度　各地区就職支援センター出張相談のご案内アイジー工業 株式会社
豊かな発想力と確かな技術力でニッポンの建物を強く、優しく、美しく、包みます。

　今回は、サービス業から異業種の製造業へ転職
された鈴木さん（仮名）にお話を伺いました。
（聞き手は日立地区就職支援センター長久保キャ
リアカウンセラー）

長久保）鈴木さん、お久しぶりです。改めて就職
おめでとうございます。転職して約１年が経と
うとしていますが、現在の仕事の内容と様子を
お聞かせください。
鈴木）マシンオペレーターとして主に製品の二次
加工を２種類担当しています。また、前職の経
験から、少々の事務作業も併せて担当していま
す。入社当初と比べて作業の質やスピード等少
しずつ慣れてきました。業界ではかなりの技術
と経験を持っているベテランの方が多く、日々
勉強させていただいています。前職とは正反対
の業種ですが、目標としていた製造業に再就職
し、黙々と業務をこなせる部分は自分に向いて
いると感じているので、以前より穏やかな日々
を過ごせているのではないかと思います。
長久保）異業種への転職を決意したきっかけを教
えてもらえますか。
鈴木）大学を卒業後、サービス業に正社員で採用
され20年近く働きました。前職では多くの職
種を経験させてもらった中でモノを製造する仕
事を担当し、自分の手で作ったものが目に見え
る形で製品になる事に魅力を感じ、今後は何か
のモノづくりに直接長く携わりたいと考えたこ
とが転職を決意したきっかけです。また、40
歳を目前に控え、年齢的にも最後のチャンスだ
と思ったことも理由になりました。
長久保）転職をするにあたり、不安に感じていた
ことはありますか。
鈴木）不安はたくさんありましたが、年齢的に正
社員として異業種の製造業に再就職が可能か、
再就職までにどれくらい時間が掛かるのか、こ
の２つが特に不安でした。

長久保）就職支援センターは何でお知りになりま
したか。
鈴木）インターネットでこのようなセンターがあ
ることを知りました。HPの内容を拝見し、転
職活動を始めるにあたり、特にキャリカウンセ
リングは受けてみたいと強く希望していました。
利用してみて、カウンセリングはもちろん、応
募書類の作成の仕方、面接対策、地域の企業情
報・雇用情勢など、とても親切に対応していた
だきました。
長久保）鈴木さんの年齢からのキャリアチェンジ
は勇気がいる事だったと思います。カウンセリ
ング当初からご自身の自己理解は進んでいて、
筋の通った秘めた思いを感じていました。転職
活動を振り返ってみていかがですか。
鈴木）運良く早い期間で再就職ができたので安心
していますが、やはり就職支援センターの方々
のサポートが大きかったのではないかと思いま
す。自己分析から、強みと弱みを洗い出すこと
や、それを希望する企業でどのように活かせる
かということを常に考えていた事は良かった点
ではないかと感じています。
長久保）これから転職を考えている方へのアドバ
イスやメッセージをお願いします。
鈴木）昨今では就職・転職の売り手市場とは言わ
れていますが、私の場合、年齢のハードルは想
像よりも高い印象はありました。本格的な転職
活動を行う際には自己分析や企業分析、書類作
成、面接・試験対策等、可能な限り必要な準備
はしておいたほうが良いかと思われます。色々
と迷うことも多いと思いますが、一人で悩まず
就職支援センターなどを利用し、たくさんの意
見を聞くことをお勧めします。
長久保）今後の永い職業人生の中で、より自分ら
しく働くということに勇気をもって一歩を踏み
出しキャリアチェンジの成功を掴んだ鈴木さん、
今後の益々のご活躍をお祈りしています。

１.会社案内
　山形県東根市に本社を構える私たちアイジー工業は、
金属製外壁材・屋根材のメーカーです。自社で研究開発
から製造・販売まで一貫して行っており、オリジナルの
製品を日本全国に届けています。
　1970年創業、カラー鋼板とウレタン樹脂の発泡体を
一体化した外壁材（金属サイディング）は、創業者であ
る石川堯（たかし）が発明、世に送り出しました。以来、
同業界シェアNO.1を維持、現在国内約40%のシェアを
誇っています。
　近年、甚大な被害をもたらしている、台風等自然災害
の復興のため、弊社アイジールーフの売り上げが拡大。
その需要に応えるべく、茨城県下妻市に新たにルーフ製
造の工場を開設、創業55周年を迎える2025年４月に稼
働開始予定です。
　企業理念に「わたしたちは　豊かな発想力と確かな技
術力で　ニッポンの建物を強く、優しく、美しく包みま
す。」を掲げ、さらなる成長に向けてまっすぐなモノづ
くりを追及していきます。

２.求める人物像
　当社は創業以来、「挑戦・創造」の開発型企業として、
独自のアイディアを追求し成長することを大切にしてき
ました。今後の可能性にチャレンジしていくため、当社
が求めているのは、「明るく、元気で、前向きな人」そ

して「自ら物事を考え取り組み、やり抜ける人」です。
さまざまな個性・特性を持つ人が集まってこそ、新しい
アイディアやチャンスが生まれると考えています。

３.採用時重視するポイント
　当社は、チームワークを大切にしています。特に工場
では一つのラインを数名のチームで連携して製造します
ので、しっかりコミュニケーションがとれるかどうかが
重要です。
　また、行動指針のキーワードには「A：当たり前の
ことを、B：ばかにしないで、C：ちゃんとやる」「A：
明るく、G：元気に、M：前向きに」を掲げているため、
その点も重視しています。

４.自社PR
　当社のやりがいは、自社製品が日本全国、街中で見る
ことが出来ること。美しく仕上がった物件を見ると、誇
らしい気持ちになります。社員が「良い会社」を実感出
来るよう、ブランディング活動にも注力しています。
　また、働きやすい職場づくりにも力を入れており、土
日祝日完全休日（※）、時間単位の有給休暇制度の導入
など、柔軟な休み方・働き方を可能にしました。最近で
は男性育児休暇取得者も増えており、ワークライフバラ
ンスを大切にした環境の中で、のびのびと力を発揮する
ことが可能です。
※2024年度年間休日125日

※各セミナーを受講の際は、ジョブカフェへの利用者登録をお願いします。

■代表者名 代表取締役社長　森　安弘
■所 在 地
[本 社] 山形県東根市蟹沢上縄目1816-12
[水 戸 工場] 茨城県東茨城郡城里町大字高久787
[下 妻 工場] 茨城県下妻市大木1000-2

（2025年４月稼働予定）
■Ｔ Ｅ Ｌ 0237-43-1830
■F A X 0237-41-1830
■Ｕ Ｒ Ｌ https://www.igkogyo.co.jp
■創 立 1970年４月１日
■資 本 金 ２億5350万円
■事業内容 主に建築用断熱外壁材（金属

サイディング･金属サンドイッ
チパネル）及び金属屋根材の
研究開発、製造、販売

■従業員数 427名（2024年４月１日）

アイジー工業　株式会社

地区 市町村 出張相談会場 １月 ２月 ３月

県北
地区 大子町 大子町中央公民館

大子町池田2669 24日（金） 28日（金） 28日（金）

日立
地区 北茨城市 北茨城市役所

北茨城市磯原町磯原1630 21日（火） 18日（火） 18日（火）

鹿行
地区

神栖市 神栖市役所分庁舎
神栖市溝口4991-5

９日（木）、16日（木）
23（木）

６日（木）、13日（木）
20日（木）

６日（木）、13日（木）
27日（木）

潮来市 潮来市立図書館
潮来市牛堀289 22日（水） 26日（水） 26日（水）

行方市 行方市麻生公民館
行方市麻生1221 17日（金） 21日（金） 21日（金）

県南
地区 稲敷市 県稲敷合同庁舎

稲敷市江戸崎甲541 22日（水） 19日（水） 19日（水）

県西
地区 坂東市

坂東市中心市街地
活性化センター
坂東市岩井4445-2

17日（金） 21日（金） 21日（金）

■開設時間／10：00～15：00（昼休み12：00～13：00を除く）
　　　　　　北茨城市役所　　　11：00～15：00（昼休み12：00～13：00を除く）
　　　　　　神栖市役所分庁舎　10：30～14：30（昼休み12：00～13：00を除く）
■相談内容／職業紹介、求人情報閲覧、キャリアカウンセリング、内職相談
※開催日、会場は変更になる場合がありますので、事前に各地区センターにご確認のうえ、お越しください。

　就職を目指しながらも、「自分に自信がない」「どこへ相談に行けばいいのか分からない」そんな
方のために、就職相談からキャリアカウンセリング、職業紹介までのサービスを提供しています。

１．登録しよう【求職者登録】 ４．学ぼう【就職支援セミナー等の受講】

２．収集しよう【求人情報収集】
５．応募しよう【職業紹介】

３．相談しよう【キャリアカウンセリング】

就 職

センターにある「求職登録カード」に記入し、
登録しましょう。

履歴書の書き方・面接対策などのセミナーを
随時開催していますので、自分に合った
セミナーを受講しましょう。

求人情報閲覧やインターネット検索などにより、
求人情報の収集を行いましょう。 応募したい企業が決まったら、就職相談員や

キャリアカウンセラーにご相談ください。
※求人に応募する時には、センターからの「紹介状」が必要です。

キャリアカウンセラーが就職に関する相談をお受けし、
アドバイスを行っていますのでご利用ください。
また、希望により職業適性診断も受けられます。

J O B C A F E   R E P O R TJ O B C A F E   I N F O R M A T I O NV I S I T  I B A R A K I  C O M P A N Y

ジョブカフェいばらき いばらき就職支援センタージョブカフェいばらき

https://jobcafe.pref.ibaraki.jp いばらき就職支援センター

QRコードは
こちら→

日立地区就職支援センター（日立商工会議所会館　この建物の３階にあります。）

就職支援センター（ジョブカフェ）をご利用ください！ 相談・サービス
無料

キャリアカウンセリング

就活セミナー

元気いばらき就職面接会

労働相談センターのご案内

企業訪問

センター利用方法

インフォメーション

vol.61
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電話番号 029-233-1560

※就活セミナー講義内容　（諸般の事情で変更となる場合がありますので、あらかじめご了承ください）

・求人情報の収集・選択と求人広告の検討
就職はしたものの「こんなはずではなかった」ということのないよう、応募の段階で企業や就業について十分に情報を収集し、理解したうえで応募すること
が大切です。仕事とのミスマッチを防ぐためにも職業理解を深めましょう。また、求人広告の見方についてもアドバイスを行います。

・求人広告の正しい読み方
「給料が高い」「休みが多い」など、求人広告の条件だけで応募するのは失敗のもとです。「求人票から垣間見る企業側の条件」など、求人広告のチェックポ
イントを紹介します。

・「志望動機」をどう書くか
志望動機というのは、その仕事に就きたいと思った理由です。世間には、数多くの仕事があります。企業は、その中から「なぜ当社を選んだのか」「そこで
何をしたいのか」を知りたいのです。このセミナーでは、採用担当者の心に響く志望動機の書き方をご説明します。

・採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書
ベテラン採用担当者は、短時間で履歴書から応募者のスキルや性格を読み取ります。そんな読み手に、印象もよく、自分の熱意やスキルを正しく理解しても
らえないと、面接ステージには進めません。採用担当者側の視点を知り、書類選考を突破する履歴書・職務経歴書にするためのポイントをおさえましょう。

・訴求力のある自己PR文の作り方
自己ＰＲは自分の魅力を伝えるチャンス！説得力のある自己ＰＲを完成させたいものです。自己ＰＲは、志望動機とともに大切な項目ですから、ここで手を
抜くと面接時にまで影響します。自己ＰＲのまとめ方から応募書類での表現方法、面接時での話し方まで具体的にご説明します。

・面接において採用担当者はどこを見るか
採用担当者のチェックポイントをあらかじめ知り、それに備えた準備をしておくことが重要な面接対策です。採用側の視点で、応募者のアピールポイントや
ビジネスマナーを考えてみましょう。キャリアカウンセラーが、面接時のチェックポイントについてお話しします。

・コミュニケーション力を鍛える
うまく話しができない、質問にうまく返せない、伝えたいことがうまく伝わらないなどのお悩みに、話し方から表情・振る舞い・身だしなみまでの自己表現、また相手の話を聞
く力を養うためのアドバイスを行います。社会に出たことがない方、人見知りで会話に自信がない方など、就職活動で自分の気持ちを伝えるための初級編のセミナーです。

・面接に役立つビジネスマナー
就職活動を行ううえで身につけておきたいビジネスマナー（応募から採用まで）、社会人として知っておきたいビジネスマナー（基礎）の事例を踏まえて説
明いたします。ビジネスマナーの必要性・重要性を知り、習得のためのポイントをおさえましょう。

・就活スキルアップ（応募書類）
履歴書・職務経歴書・添え状や封筒などの効果的な作成方法について基本から学習します。「この人に会いたい」と思わせる重要ポイントを解説します。

・就活スキルアップ（面接対策）
面接は誰でも不安を感じたり緊張するもの。面接の受け方のポイントや、好印象を与え内定を勝ち取る面接法、想定質問対策などについてお話しします。

・就活スキルアップ（自己理解・仕事理解）
求職活動は、自分を振り返り、可能性を見出すためのチャンスです。どんな仕事がしたいのか、自分の興味・関心・価値観を分析し、進むべき職業の方向
性を考えるとともに、求職活動の進め方や仕事に対する心構えについて学びます。

・就活スキルアップ（就活総合）
就活に役立つ資格、応募書類の書き方、面接対策、ビジネスマナーなど就活に役立つ内容全般について簡潔に学びます。

・就職に役立つ資格取得
即戦力を求める企業が増える中、資格を持っていることは就職に有利です。しかし、すべてが役立つというわけではありません。仕事と資格の関連について
お話しします。

・求職活動中の過ごし方
仕事を辞めてから再就職するまで、モチベーションを保ち、体調を管理しながら求職活動期間を乗り越える方法を、グループワークを通じて考えましょう。

・ライフステージと働き方
「扶養の範囲で働きたい」「年金を減額されずに働きたい」など、ライフステージによって望む働き方は様々です。そのような働き方を実現する上で、気を付
けるポイントなどを説明します。

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■水戸会場…定員20名
◦いばらき就職支援センター
　（水戸市三の丸１-７-41）
※駐車場は、県三の丸庁舎駐車場
をご利用ください
　（会場で無料券をお渡しします）

1 月
14 日（火） 14：00～15：00 面接において採用担当者はどこを見るか

21 日（火） 14：00～15：00 「志望動機」をどう書くか

28 日（火） 14：00～15：00 就活でのコミュニケーション力

2 月
4 日（火） 14：00～15：00 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 8 日（火） 14：00～15：00 面接に役立つビジネスマナー

25 日（火） 14：00～15：00 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

3 月
4 日（火） 14：00～15：00 面接において採用担当者はどこを見るか

1 1 日（火） 14：00～15：00 「志望動機」をどう書くか

1 8 日（火） 14：00～15：00 就活でのコミュニケーション力

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県北会場…定員20名
◦県常陸太田合同庁舎
　（常陸太田市山下町4119）

1 月
8 日（水） 10：30～11：30 ライフステージと働き方

1 5 日（水） 10：30～11：30 面接において採用担当者はどこを見るか

22 日（水） 10：30～11：30 就職に役立つ資格取得

2 月
5 日（水） 10：30～11：30 求職活動中の過ごし方

1 2 日（水） 10：30～11：30 自己理解・仕事理解

1 9 日（水） 10：30～11：30 就活スキルアップ（応募書類）

3 月
5 日（水） 10：30～11：30 「志望動機」をどう書くか

1 2 日（水） 10：30～11：30 コミュニケーション力を鍛える

1 9 日（水） 10：30～11：30 求人広告の正しい読み方

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■日立会場
◦日立市教育プラザ
　２階ギャラリーＢ� …定員20名
　（日立市神峰町1‐6‐11）
実施日：�1/9（木）、1/23（木）、

2/6（木）、2/20（木）、
3/6（木）、3/21（金）

◦県北生涯学習センター
　２階小講座室� …定員20名
　（日立市十王町友部2581）
実施日：�1/16（木）、2/13（木）、

3/13（木）
◦北茨城市役所内会議室…定員10名
　（北茨城市磯原町磯原1630）
実施日：�1/21（火）、2/18（火）、

3/18（火）

1 月

9 日（木） 13：30～14：30 求人情報の収集・選択と求人広告の検討

1 6 日（木） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

21 日（火） 10：00～11：00 「志望動機」をどう書くか

23 日（木） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

2 月

6 日（木） 13：30～14：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

1 3 日（木） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

1 8 日（火） 10：00～11：00 面接において採用担当者はどこを見るか

20 日（木） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

3 月

6 日（木） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

1 3 日（木） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

1 8 日（火） 10：00～11：00 コミュニケーション力を鍛える

21 日（金） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■鹿行会場…定員20名
◦県鉾田合同庁舎2階第2中会議室
　（鉾田市鉾田1367-3）

1 月
7 日（火） 10：30～11：30 求人情報の収集・選択と求人広告の検討

1 4 日（火） 10：30～11：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

21 日（火） 10：30～11：30 面接において採用担当者はどこを見るか

2 月
4 日（火） 10：30～11：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

1 8 日（火） 10：30～11：30 「志望動機」をどう書くか

25 日（火） 10：30～11：30 コミュニケーションの上手なとり方

3 月
4 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（自己理解・仕事理解）

1 1 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（応募書類の書き方）

1 8 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（面接対策）

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県南会場…定員20名
◦県土浦合同庁舎
　（土浦市真鍋5-17-26）

1 月
8 日（水） 13：30～14：30 就職活動の重点ポイント把握

1 5 日（水） 13：30～14：30 求人広告の正しい読み方

29 日（水） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

2 月
5 日（水） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 3 日（木） 13：30～14：30 自己ＰＲ文の作り方

26 日（水） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

3 月
5 日（水） 13：30～14：30 応募者として、書類の書き方を点検・見直しましょう

1 2 日（水） 13：30～14：30 自分と仕事を理解する

26 日（水） 13：30～14：30 今の応募者いいねぇと言われる面接にするために

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県西会場…定員20名
◦県筑西合同庁舎
　（筑西市二木成615）

1 月
8 日（水） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 5 日（水） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

29 日（水） 13：30～14：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

2 月
5 日（水） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

1 2 日（水） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

26 日（水） 13：30～14：30 求人広告の正しい読み方

3 月
5 日（水） 13：30～14：30 自己理解・仕事理解

1 2 日（水） 13：30～14：30 ライフステージと働き方

26 日（水） 13：30～14：30 面接に役立つビジネスマナー

＊講義内容については次ページを参照ください。

【お問合せ・お申込み先】
・水戸会場

▲

いばらき就職支援センター TEL／029-300-1916
・日立会場

▲

日立地区就職支援センター TEL／0294-27-7172
・県南会場

▲

県南地区就職支援センター TEL／029-825-3410

・県北会場

▲

県北地区就職支援センター TEL／0294-80-3366
・鹿行会場

▲

鹿行地区就職支援センター TEL／0291-34-2061
・県西会場

▲

県西地区就職支援センター TEL／0296-23-3811

労働相談センターをご利用ください！
　「いばらき労働相談センター」では、労働問題や労使関係でお困りの方のために、問題解決のお手伝いをしています。
秘密は厳守しますので、ひとりで悩まず、ご相談ください。

相談窓口
開設日時

月曜日 ～ 金曜日：午前９時から午後７時まで（受付は午後６時 30 分まで）
第２・第４土曜日：午前９時から午後３時まで（受付は午後２時 30 分まで）
　 ※上記以外の土曜日、日曜日、祝日、年末年始は休業

主 な
相談内容

労働条件、採用・解雇・配置転換、
賃金未払い、職場のいじめ、パワハラ、
セクハラなど

相談方法 電話・メール・面談

場 所 水戸市三の丸1-7-41　
いばらき就職支援センター２階

rodosodan@pref.ibaraki.lg.jpメールアドレス
開催時間　午前10時から午後４時まで
　　　　　（受付午後３時まで）出張相談

会　場 開　催　日
日 立 市 役 所 ２/６（木）

つくば市役所 １/20（月）、２/17（月）、３/17（月）

※出張相談事前予約（電話またはメール）
◆問い合わせ
　いばらき労働相談センター（029-233-1560）
　メールアドレス　rodosodan@pref.ibaraki.lg.jp

若者や離職され求職中の方を対象に、就職面接会を開催します。
複数の企業の方に直接会えるチャンスです。 是非ご参加ください。 就職氷河期世代の方も歓迎！
＊履歴書を複数ご持参ください。 ＊ハローワークの「求職活動実績」となります。

元気いばらき就職面接会元気いばらき就職面接会 参加費無料 入退場自由 途中参加可事前申込不要

◆キャリアカウンセリングコーナー等を設置予定
※詳細・参加企業等は随時 茨城県労働政策課ホームページ に掲載します。

令和6年度元気いばらき就職面接会 検索

土浦会場

【お問合せ】
土浦会場 ▶ （TEL／029-825-3410）県南地区就職支援センター
水戸会場 ▶ （TEL／029-300-1916）いばらき就職支援センター

会場：県土浦合同庁舎 ３階第１会議室
（土浦市真鍋５-17-26）

令和７年２月６日（木）
13：30～15：30 （受付13：00～）

QRコードは
こちら→

参加事業所数：約18社予定
（県内に本社または勤務先がある事業所）

水戸会場

会場：県水戸合同庁舎 ２階大会議室
（水戸市柵町１-３-１）

令和７年２月14日（金）
13：30～15：30 （受付13：00～）

参加事業所数：約20社予定
（県内に本社または勤務先がある事業所）

就活セミナー 就職活動に役立つ知識・スキルの向上を図るためのセミナーです。
気軽に参加して、楽しみながら知識を身につけましょう。

■全年齢対象　■受講料無料　■予約制 ※セミナー受講ごとに修了証を発行します（ハローワークの「求職活動実績」となります）。   

いばらき就職支援
センター　エックス
（旧ツイッター）
公式アカウント



電話番号 029-233-1560

※就活セミナー講義内容　（諸般の事情で変更となる場合がありますので、あらかじめご了承ください）

・求人情報の収集・選択と求人広告の検討
就職はしたものの「こんなはずではなかった」ということのないよう、応募の段階で企業や就業について十分に情報を収集し、理解したうえで応募すること
が大切です。仕事とのミスマッチを防ぐためにも職業理解を深めましょう。また、求人広告の見方についてもアドバイスを行います。

・求人広告の正しい読み方
「給料が高い」「休みが多い」など、求人広告の条件だけで応募するのは失敗のもとです。「求人票から垣間見る企業側の条件」など、求人広告のチェックポ
イントを紹介します。

・「志望動機」をどう書くか
志望動機というのは、その仕事に就きたいと思った理由です。世間には、数多くの仕事があります。企業は、その中から「なぜ当社を選んだのか」「そこで
何をしたいのか」を知りたいのです。このセミナーでは、採用担当者の心に響く志望動機の書き方をご説明します。

・採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書
ベテラン採用担当者は、短時間で履歴書から応募者のスキルや性格を読み取ります。そんな読み手に、印象もよく、自分の熱意やスキルを正しく理解しても
らえないと、面接ステージには進めません。採用担当者側の視点を知り、書類選考を突破する履歴書・職務経歴書にするためのポイントをおさえましょう。

・訴求力のある自己PR文の作り方
自己ＰＲは自分の魅力を伝えるチャンス！説得力のある自己ＰＲを完成させたいものです。自己ＰＲは、志望動機とともに大切な項目ですから、ここで手を
抜くと面接時にまで影響します。自己ＰＲのまとめ方から応募書類での表現方法、面接時での話し方まで具体的にご説明します。

・面接において採用担当者はどこを見るか
採用担当者のチェックポイントをあらかじめ知り、それに備えた準備をしておくことが重要な面接対策です。採用側の視点で、応募者のアピールポイントや
ビジネスマナーを考えてみましょう。キャリアカウンセラーが、面接時のチェックポイントについてお話しします。

・コミュニケーション力を鍛える
うまく話しができない、質問にうまく返せない、伝えたいことがうまく伝わらないなどのお悩みに、話し方から表情・振る舞い・身だしなみまでの自己表現、また相手の話を聞
く力を養うためのアドバイスを行います。社会に出たことがない方、人見知りで会話に自信がない方など、就職活動で自分の気持ちを伝えるための初級編のセミナーです。

・面接に役立つビジネスマナー
就職活動を行ううえで身につけておきたいビジネスマナー（応募から採用まで）、社会人として知っておきたいビジネスマナー（基礎）の事例を踏まえて説
明いたします。ビジネスマナーの必要性・重要性を知り、習得のためのポイントをおさえましょう。

・就活スキルアップ（応募書類）
履歴書・職務経歴書・添え状や封筒などの効果的な作成方法について基本から学習します。「この人に会いたい」と思わせる重要ポイントを解説します。

・就活スキルアップ（面接対策）
面接は誰でも不安を感じたり緊張するもの。面接の受け方のポイントや、好印象を与え内定を勝ち取る面接法、想定質問対策などについてお話しします。

・就活スキルアップ（自己理解・仕事理解）
求職活動は、自分を振り返り、可能性を見出すためのチャンスです。どんな仕事がしたいのか、自分の興味・関心・価値観を分析し、進むべき職業の方向
性を考えるとともに、求職活動の進め方や仕事に対する心構えについて学びます。

・就活スキルアップ（就活総合）
就活に役立つ資格、応募書類の書き方、面接対策、ビジネスマナーなど就活に役立つ内容全般について簡潔に学びます。

・就職に役立つ資格取得
即戦力を求める企業が増える中、資格を持っていることは就職に有利です。しかし、すべてが役立つというわけではありません。仕事と資格の関連について
お話しします。

・求職活動中の過ごし方
仕事を辞めてから再就職するまで、モチベーションを保ち、体調を管理しながら求職活動期間を乗り越える方法を、グループワークを通じて考えましょう。

・ライフステージと働き方
「扶養の範囲で働きたい」「年金を減額されずに働きたい」など、ライフステージによって望む働き方は様々です。そのような働き方を実現する上で、気を付
けるポイントなどを説明します。

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■水戸会場…定員20名
◦いばらき就職支援センター
　（水戸市三の丸１-７-41）
※駐車場は、県三の丸庁舎駐車場
をご利用ください
　（会場で無料券をお渡しします）

1 月
14 日（火） 14：00～15：00 面接において採用担当者はどこを見るか

21 日（火） 14：00～15：00 「志望動機」をどう書くか

28 日（火） 14：00～15：00 就活でのコミュニケーション力

2 月
4 日（火） 14：00～15：00 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 8 日（火） 14：00～15：00 面接に役立つビジネスマナー

25 日（火） 14：00～15：00 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

3 月
4 日（火） 14：00～15：00 面接において採用担当者はどこを見るか

1 1 日（火） 14：00～15：00 「志望動機」をどう書くか

1 8 日（火） 14：00～15：00 就活でのコミュニケーション力

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県北会場…定員20名
◦県常陸太田合同庁舎
　（常陸太田市山下町4119）

1 月
8 日（水） 10：30～11：30 ライフステージと働き方

1 5 日（水） 10：30～11：30 面接において採用担当者はどこを見るか

22 日（水） 10：30～11：30 就職に役立つ資格取得

2 月
5 日（水） 10：30～11：30 求職活動中の過ごし方

1 2 日（水） 10：30～11：30 自己理解・仕事理解

1 9 日（水） 10：30～11：30 就活スキルアップ（応募書類）

3 月
5 日（水） 10：30～11：30 「志望動機」をどう書くか

1 2 日（水） 10：30～11：30 コミュニケーション力を鍛える

1 9 日（水） 10：30～11：30 求人広告の正しい読み方

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■日立会場
◦日立市教育プラザ
　２階ギャラリーＢ� …定員20名
　（日立市神峰町1‐6‐11）
実施日：�1/9（木）、1/23（木）、

2/6（木）、2/20（木）、
3/6（木）、3/21（金）

◦県北生涯学習センター
　２階小講座室� …定員20名
　（日立市十王町友部2581）
実施日：�1/16（木）、2/13（木）、

3/13（木）
◦北茨城市役所内会議室…定員10名
　（北茨城市磯原町磯原1630）
実施日：�1/21（火）、2/18（火）、

3/18（火）

1 月

9 日（木） 13：30～14：30 求人情報の収集・選択と求人広告の検討

1 6 日（木） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

21 日（火） 10：00～11：00 「志望動機」をどう書くか

23 日（木） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

2 月

6 日（木） 13：30～14：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

1 3 日（木） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

1 8 日（火） 10：00～11：00 面接において採用担当者はどこを見るか

20 日（木） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

3 月

6 日（木） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

1 3 日（木） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

1 8 日（火） 10：00～11：00 コミュニケーション力を鍛える

21 日（金） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■鹿行会場…定員20名
◦県鉾田合同庁舎2階第2中会議室
　（鉾田市鉾田1367-3）

1 月
7 日（火） 10：30～11：30 求人情報の収集・選択と求人広告の検討

1 4 日（火） 10：30～11：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

21 日（火） 10：30～11：30 面接において採用担当者はどこを見るか

2 月
4 日（火） 10：30～11：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

1 8 日（火） 10：30～11：30 「志望動機」をどう書くか

25 日（火） 10：30～11：30 コミュニケーションの上手なとり方

3 月
4 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（自己理解・仕事理解）

1 1 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（応募書類の書き方）

1 8 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（面接対策）

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県南会場…定員20名
◦県土浦合同庁舎
　（土浦市真鍋5-17-26）

1 月
8 日（水） 13：30～14：30 就職活動の重点ポイント把握

1 5 日（水） 13：30～14：30 求人広告の正しい読み方

29 日（水） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

2 月
5 日（水） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 3 日（木） 13：30～14：30 自己ＰＲ文の作り方

26 日（水） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

3 月
5 日（水） 13：30～14：30 応募者として、書類の書き方を点検・見直しましょう

1 2 日（水） 13：30～14：30 自分と仕事を理解する

26 日（水） 13：30～14：30 今の応募者いいねぇと言われる面接にするために

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県西会場…定員20名
◦県筑西合同庁舎
　（筑西市二木成615）

1 月
8 日（水） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 5 日（水） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

29 日（水） 13：30～14：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

2 月
5 日（水） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

1 2 日（水） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

26 日（水） 13：30～14：30 求人広告の正しい読み方

3 月
5 日（水） 13：30～14：30 自己理解・仕事理解

1 2 日（水） 13：30～14：30 ライフステージと働き方

26 日（水） 13：30～14：30 面接に役立つビジネスマナー

＊講義内容については次ページを参照ください。

【お問合せ・お申込み先】
・水戸会場

▲

いばらき就職支援センター TEL／029-300-1916
・日立会場

▲

日立地区就職支援センター TEL／0294-27-7172
・県南会場

▲

県南地区就職支援センター TEL／029-825-3410

・県北会場

▲

県北地区就職支援センター TEL／0294-80-3366
・鹿行会場

▲

鹿行地区就職支援センター TEL／0291-34-2061
・県西会場

▲

県西地区就職支援センター TEL／0296-23-3811

労働相談センターをご利用ください！
　「いばらき労働相談センター」では、労働問題や労使関係でお困りの方のために、問題解決のお手伝いをしています。
秘密は厳守しますので、ひとりで悩まず、ご相談ください。

相談窓口
開設日時

月曜日 ～ 金曜日：午前９時から午後７時まで（受付は午後６時 30 分まで）
第２・第４土曜日：午前９時から午後３時まで（受付は午後２時 30 分まで）
　 ※上記以外の土曜日、日曜日、祝日、年末年始は休業

主 な
相談内容

労働条件、採用・解雇・配置転換、
賃金未払い、職場のいじめ、パワハラ、
セクハラなど

相談方法 電話・メール・面談

場 所 水戸市三の丸1-7-41　
いばらき就職支援センター２階

rodosodan@pref.ibaraki.lg.jpメールアドレス
開催時間　午前10時から午後４時まで
　　　　　（受付午後３時まで）出張相談

会　場 開　催　日
日 立 市 役 所 ２/６（木）

つくば市役所 １/20（月）、２/17（月）、３/17（月）

※出張相談事前予約（電話またはメール）
◆問い合わせ
　いばらき労働相談センター（029-233-1560）
　メールアドレス　rodosodan@pref.ibaraki.lg.jp

若者や離職され求職中の方を対象に、就職面接会を開催します。
複数の企業の方に直接会えるチャンスです。 是非ご参加ください。 就職氷河期世代の方も歓迎！
＊履歴書を複数ご持参ください。 ＊ハローワークの「求職活動実績」となります。

元気いばらき就職面接会元気いばらき就職面接会 参加費無料 入退場自由 途中参加可事前申込不要

◆キャリアカウンセリングコーナー等を設置予定
※詳細・参加企業等は随時 茨城県労働政策課ホームページ に掲載します。

令和6年度元気いばらき就職面接会 検索

土浦会場

【お問合せ】
土浦会場 ▶ （TEL／029-825-3410）県南地区就職支援センター
水戸会場 ▶ （TEL／029-300-1916）いばらき就職支援センター

会場：県土浦合同庁舎 ３階第１会議室
（土浦市真鍋５-17-26）

令和７年２月６日（木）
13：30～15：30 （受付13：00～）

QRコードは
こちら→

参加事業所数：約18社予定
（県内に本社または勤務先がある事業所）

水戸会場

会場：県水戸合同庁舎 ２階大会議室
（水戸市柵町１-３-１）

令和７年２月14日（金）
13：30～15：30 （受付13：00～）

参加事業所数：約20社予定
（県内に本社または勤務先がある事業所）

就活セミナー 就職活動に役立つ知識・スキルの向上を図るためのセミナーです。
気軽に参加して、楽しみながら知識を身につけましょう。

■全年齢対象　■受講料無料　■予約制 ※セミナー受講ごとに修了証を発行します（ハローワークの「求職活動実績」となります）。   

いばらき就職支援
センター　エックス
（旧ツイッター）
公式アカウント



電話番号 029-233-1560

※就活セミナー講義内容　（諸般の事情で変更となる場合がありますので、あらかじめご了承ください）

・求人情報の収集・選択と求人広告の検討
就職はしたものの「こんなはずではなかった」ということのないよう、応募の段階で企業や就業について十分に情報を収集し、理解したうえで応募すること
が大切です。仕事とのミスマッチを防ぐためにも職業理解を深めましょう。また、求人広告の見方についてもアドバイスを行います。

・求人広告の正しい読み方
「給料が高い」「休みが多い」など、求人広告の条件だけで応募するのは失敗のもとです。「求人票から垣間見る企業側の条件」など、求人広告のチェックポ
イントを紹介します。

・「志望動機」をどう書くか
志望動機というのは、その仕事に就きたいと思った理由です。世間には、数多くの仕事があります。企業は、その中から「なぜ当社を選んだのか」「そこで
何をしたいのか」を知りたいのです。このセミナーでは、採用担当者の心に響く志望動機の書き方をご説明します。

・採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書
ベテラン採用担当者は、短時間で履歴書から応募者のスキルや性格を読み取ります。そんな読み手に、印象もよく、自分の熱意やスキルを正しく理解しても
らえないと、面接ステージには進めません。採用担当者側の視点を知り、書類選考を突破する履歴書・職務経歴書にするためのポイントをおさえましょう。

・訴求力のある自己PR文の作り方
自己ＰＲは自分の魅力を伝えるチャンス！説得力のある自己ＰＲを完成させたいものです。自己ＰＲは、志望動機とともに大切な項目ですから、ここで手を
抜くと面接時にまで影響します。自己ＰＲのまとめ方から応募書類での表現方法、面接時での話し方まで具体的にご説明します。

・面接において採用担当者はどこを見るか
採用担当者のチェックポイントをあらかじめ知り、それに備えた準備をしておくことが重要な面接対策です。採用側の視点で、応募者のアピールポイントや
ビジネスマナーを考えてみましょう。キャリアカウンセラーが、面接時のチェックポイントについてお話しします。

・コミュニケーション力を鍛える
うまく話しができない、質問にうまく返せない、伝えたいことがうまく伝わらないなどのお悩みに、話し方から表情・振る舞い・身だしなみまでの自己表現、また相手の話を聞
く力を養うためのアドバイスを行います。社会に出たことがない方、人見知りで会話に自信がない方など、就職活動で自分の気持ちを伝えるための初級編のセミナーです。

・面接に役立つビジネスマナー
就職活動を行ううえで身につけておきたいビジネスマナー（応募から採用まで）、社会人として知っておきたいビジネスマナー（基礎）の事例を踏まえて説
明いたします。ビジネスマナーの必要性・重要性を知り、習得のためのポイントをおさえましょう。

・就活スキルアップ（応募書類）
履歴書・職務経歴書・添え状や封筒などの効果的な作成方法について基本から学習します。「この人に会いたい」と思わせる重要ポイントを解説します。

・就活スキルアップ（面接対策）
面接は誰でも不安を感じたり緊張するもの。面接の受け方のポイントや、好印象を与え内定を勝ち取る面接法、想定質問対策などについてお話しします。

・就活スキルアップ（自己理解・仕事理解）
求職活動は、自分を振り返り、可能性を見出すためのチャンスです。どんな仕事がしたいのか、自分の興味・関心・価値観を分析し、進むべき職業の方向
性を考えるとともに、求職活動の進め方や仕事に対する心構えについて学びます。

・就活スキルアップ（就活総合）
就活に役立つ資格、応募書類の書き方、面接対策、ビジネスマナーなど就活に役立つ内容全般について簡潔に学びます。

・就職に役立つ資格取得
即戦力を求める企業が増える中、資格を持っていることは就職に有利です。しかし、すべてが役立つというわけではありません。仕事と資格の関連について
お話しします。

・求職活動中の過ごし方
仕事を辞めてから再就職するまで、モチベーションを保ち、体調を管理しながら求職活動期間を乗り越える方法を、グループワークを通じて考えましょう。

・ライフステージと働き方
「扶養の範囲で働きたい」「年金を減額されずに働きたい」など、ライフステージによって望む働き方は様々です。そのような働き方を実現する上で、気を付
けるポイントなどを説明します。

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■水戸会場…定員20名
◦いばらき就職支援センター
　（水戸市三の丸１-７-41）
※駐車場は、県三の丸庁舎駐車場
をご利用ください
　（会場で無料券をお渡しします）

1 月
14 日（火） 14：00～15：00 面接において採用担当者はどこを見るか

21 日（火） 14：00～15：00 「志望動機」をどう書くか

28 日（火） 14：00～15：00 就活でのコミュニケーション力

2 月
4 日（火） 14：00～15：00 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 8 日（火） 14：00～15：00 面接に役立つビジネスマナー

25 日（火） 14：00～15：00 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

3 月
4 日（火） 14：00～15：00 面接において採用担当者はどこを見るか

1 1 日（火） 14：00～15：00 「志望動機」をどう書くか

1 8 日（火） 14：00～15：00 就活でのコミュニケーション力

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県北会場…定員20名
◦県常陸太田合同庁舎
　（常陸太田市山下町4119）

1 月
8 日（水） 10：30～11：30 ライフステージと働き方

1 5 日（水） 10：30～11：30 面接において採用担当者はどこを見るか

22 日（水） 10：30～11：30 就職に役立つ資格取得

2 月
5 日（水） 10：30～11：30 求職活動中の過ごし方

1 2 日（水） 10：30～11：30 自己理解・仕事理解

1 9 日（水） 10：30～11：30 就活スキルアップ（応募書類）

3 月
5 日（水） 10：30～11：30 「志望動機」をどう書くか

1 2 日（水） 10：30～11：30 コミュニケーション力を鍛える

1 9 日（水） 10：30～11：30 求人広告の正しい読み方

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■日立会場
◦日立市教育プラザ
　２階ギャラリーＢ� …定員20名
　（日立市神峰町1‐6‐11）
実施日：�1/9（木）、1/23（木）、

2/6（木）、2/20（木）、
3/6（木）、3/21（金）

◦県北生涯学習センター
　２階小講座室� …定員20名
　（日立市十王町友部2581）
実施日：�1/16（木）、2/13（木）、

3/13（木）
◦北茨城市役所内会議室…定員10名
　（北茨城市磯原町磯原1630）
実施日：�1/21（火）、2/18（火）、

3/18（火）

1 月

9 日（木） 13：30～14：30 求人情報の収集・選択と求人広告の検討

1 6 日（木） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

21 日（火） 10：00～11：00 「志望動機」をどう書くか

23 日（木） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

2 月

6 日（木） 13：30～14：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

1 3 日（木） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

1 8 日（火） 10：00～11：00 面接において採用担当者はどこを見るか

20 日（木） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

3 月

6 日（木） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

1 3 日（木） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

1 8 日（火） 10：00～11：00 コミュニケーション力を鍛える

21 日（金） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■鹿行会場…定員20名
◦県鉾田合同庁舎2階第2中会議室
　（鉾田市鉾田1367-3）

1 月
7 日（火） 10：30～11：30 求人情報の収集・選択と求人広告の検討

1 4 日（火） 10：30～11：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

21 日（火） 10：30～11：30 面接において採用担当者はどこを見るか

2 月
4 日（火） 10：30～11：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

1 8 日（火） 10：30～11：30 「志望動機」をどう書くか

25 日（火） 10：30～11：30 コミュニケーションの上手なとり方

3 月
4 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（自己理解・仕事理解）

1 1 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（応募書類の書き方）

1 8 日（火） 10：30～11：30 就活スキルアップ（面接対策）

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県南会場…定員20名
◦県土浦合同庁舎
　（土浦市真鍋5-17-26）

1 月
8 日（水） 13：30～14：30 就職活動の重点ポイント把握

1 5 日（水） 13：30～14：30 求人広告の正しい読み方

29 日（水） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

2 月
5 日（水） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 3 日（木） 13：30～14：30 自己ＰＲ文の作り方

26 日（水） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

3 月
5 日（水） 13：30～14：30 応募者として、書類の書き方を点検・見直しましょう

1 2 日（水） 13：30～14：30 自分と仕事を理解する

26 日（水） 13：30～14：30 今の応募者いいねぇと言われる面接にするために

会　　場 開　催　日　時 テ　ー　マ

■県西会場…定員20名
◦県筑西合同庁舎
　（筑西市二木成615）

1 月
8 日（水） 13：30～14：30 採用担当者が見たい履歴書・職務経歴書

1 5 日（水） 13：30～14：30 面接において採用担当者はどこを見るか

29 日（水） 13：30～14：30 訴求力のある自己ＰＲ文の作り方

2 月
5 日（水） 13：30～14：30 「志望動機」をどう書くか

1 2 日（水） 13：30～14：30 コミュニケーション力を鍛える

26 日（水） 13：30～14：30 求人広告の正しい読み方

3 月
5 日（水） 13：30～14：30 自己理解・仕事理解

1 2 日（水） 13：30～14：30 ライフステージと働き方

26 日（水） 13：30～14：30 面接に役立つビジネスマナー

＊講義内容については次ページを参照ください。

【お問合せ・お申込み先】
・水戸会場

▲

いばらき就職支援センター TEL／029-300-1916
・日立会場

▲

日立地区就職支援センター TEL／0294-27-7172
・県南会場

▲

県南地区就職支援センター TEL／029-825-3410

・県北会場

▲

県北地区就職支援センター TEL／0294-80-3366
・鹿行会場

▲

鹿行地区就職支援センター TEL／0291-34-2061
・県西会場

▲

県西地区就職支援センター TEL／0296-23-3811

労働相談センターをご利用ください！
　「いばらき労働相談センター」では、労働問題や労使関係でお困りの方のために、問題解決のお手伝いをしています。
秘密は厳守しますので、ひとりで悩まず、ご相談ください。

相談窓口
開設日時

月曜日 ～ 金曜日：午前９時から午後７時まで（受付は午後６時 30 分まで）
第２・第４土曜日：午前９時から午後３時まで（受付は午後２時 30 分まで）
　 ※上記以外の土曜日、日曜日、祝日、年末年始は休業

主 な
相談内容

労働条件、採用・解雇・配置転換、
賃金未払い、職場のいじめ、パワハラ、
セクハラなど

相談方法 電話・メール・面談

場 所 水戸市三の丸1-7-41　
いばらき就職支援センター２階

rodosodan@pref.ibaraki.lg.jpメールアドレス
開催時間　午前10時から午後４時まで
　　　　　（受付午後３時まで）出張相談

会　場 開　催　日
日 立 市 役 所 ２/６（木）

つくば市役所 １/20（月）、２/17（月）、３/17（月）

※出張相談事前予約（電話またはメール）
◆問い合わせ
　いばらき労働相談センター（029-233-1560）
　メールアドレス　rodosodan@pref.ibaraki.lg.jp

若者や離職され求職中の方を対象に、就職面接会を開催します。
複数の企業の方に直接会えるチャンスです。 是非ご参加ください。 就職氷河期世代の方も歓迎！
＊履歴書を複数ご持参ください。 ＊ハローワークの「求職活動実績」となります。

元気いばらき就職面接会元気いばらき就職面接会 参加費無料 入退場自由 途中参加可事前申込不要

◆キャリアカウンセリングコーナー等を設置予定
※詳細・参加企業等は随時 茨城県労働政策課ホームページ に掲載します。

令和6年度元気いばらき就職面接会 検索

土浦会場

【お問合せ】
土浦会場 ▶ （TEL／029-825-3410）県南地区就職支援センター
水戸会場 ▶ （TEL／029-300-1916）いばらき就職支援センター

会場：県土浦合同庁舎 ３階第１会議室
（土浦市真鍋５-17-26）

令和７年２月６日（木）
13：30～15：30 （受付13：00～）

QRコードは
こちら→

参加事業所数：約18社予定
（県内に本社または勤務先がある事業所）

水戸会場

会場：県水戸合同庁舎 ２階大会議室
（水戸市柵町１-３-１）

令和７年２月14日（金）
13：30～15：30 （受付13：00～）

参加事業所数：約20社予定
（県内に本社または勤務先がある事業所）

就活セミナー 就職活動に役立つ知識・スキルの向上を図るためのセミナーです。
気軽に参加して、楽しみながら知識を身につけましょう。

■全年齢対象　■受講料無料　■予約制 ※セミナー受講ごとに修了証を発行します（ハローワークの「求職活動実績」となります）。   

いばらき就職支援
センター　エックス
（旧ツイッター）
公式アカウント
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いばらき就職支援センター
（ジョブカフェいばらき）
★日本製鉄関係雇用相談窓口★

平　日／9：00～19：00
第2・4土／9：00～16：00

水戸市三の丸1-7-41
029-300-1916
029-300-1715  
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日立地区就職支援センター
（ジョブカフェひたち）
日立市幸町1-21-2

（日立商工会議所会館内）

0294-27-7172ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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県南地区就職支援センター
（ジョブカフェけんなん）
★日本製鉄関係雇用相談窓口★
土浦市真鍋5-17-26

（県土浦合同庁舎内）

029-825-3410ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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県西地区就職支援センター
（ジョブカフェけんせい）
筑西市二木成615

（県筑西合同庁舎内）

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業

0296-23-3811ＴＥＬ

鹿行地区就職支援センター
（ジョブカフェろっこう）
★日本製鉄関係雇用相談窓口★
鉾田市鉾田1367-3

（県鉾田合同庁舎内）
0291-34-2061ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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県北地区就職支援センター
（ジョブカフェけんぽく）
常陸太田市山下町4119

（県常陸太田合同庁舎内）

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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下館駅

日本ハム

下館南中

国土交通省
下館河川事務所

県筑西
合同庁舎

至つくば

茨城県西部
メディカル
センター

「自分らしさ」を求め新たな道へ、
一歩を踏み出す勇気は尊い

令和６年度　各地区就職支援センター出張相談のご案内アイジー工業 株式会社
豊かな発想力と確かな技術力でニッポンの建物を強く、優しく、美しく、包みます。

　今回は、サービス業から異業種の製造業へ転職
された鈴木さん（仮名）にお話を伺いました。
（聞き手は日立地区就職支援センター長久保キャ
リアカウンセラー）

長久保）鈴木さん、お久しぶりです。改めて就職
おめでとうございます。転職して約１年が経と
うとしていますが、現在の仕事の内容と様子を
お聞かせください。

鈴木）マシンオペレーターとして主に製品の二次
加工を２種類担当しています。また、前職の経
験から、少々の事務作業も併せて担当していま
す。入社当初と比べて作業の質やスピード等少
しずつ慣れてきました。業界ではかなりの技術
と経験を持っているベテランの方が多く、日々
勉強させていただいています。前職とは正反対
の業種ですが、目標としていた製造業に再就職
し、黙々と業務をこなせる部分は自分に向いて
いると感じているので、以前より穏やかな日々
を過ごせているのではないかと思います。

長久保）異業種への転職を決意したきっかけを教
えてもらえますか。

鈴木）大学を卒業後、サービス業に正社員で採用
され20年近く働きました。前職では多くの職
種を経験させてもらった中でモノを製造する仕
事を担当し、自分の手で作ったものが目に見え
る形で製品になる事に魅力を感じ、今後は何か
のモノづくりに直接長く携わりたいと考えたこ
とが転職を決意したきっかけです。また、40
歳を目前に控え、年齢的にも最後のチャンスだ
と思ったことも理由になりました。

長久保）転職をするにあたり、不安に感じていた
ことはありますか。

鈴木）不安はたくさんありましたが、年齢的に正
社員として異業種の製造業に再就職が可能か、
再就職までにどれくらい時間が掛かるのか、こ
の２つが特に不安でした。

長久保）就職支援センターは何でお知りになりま
したか。

鈴木）インターネットでこのようなセンターがあ
ることを知りました。HPの内容を拝見し、転
職活動を始めるにあたり、特にキャリカウンセ
リングは受けてみたいと強く希望していました。
利用してみて、カウンセリングはもちろん、応
募書類の作成の仕方、面接対策、地域の企業情
報・雇用情勢など、とても親切に対応していた
だきました。

長久保）鈴木さんの年齢からのキャリアチェンジ
は勇気がいる事だったと思います。カウンセリ
ング当初からご自身の自己理解は進んでいて、
筋の通った秘めた思いを感じていました。転職
活動を振り返ってみていかがですか。

鈴木）運良く早い期間で再就職ができたので安心
していますが、やはり就職支援センターの方々
のサポートが大きかったのではないかと思いま
す。自己分析から、強みと弱みを洗い出すこと
や、それを希望する企業でどのように活かせる
かということを常に考えていた事は良かった点
ではないかと感じています。

長久保）これから転職を考えている方へのアドバ
イスやメッセージをお願いします。

鈴木）昨今では就職・転職の売り手市場とは言わ
れていますが、私の場合、年齢のハードルは想
像よりも高い印象はありました。本格的な転職
活動を行う際には自己分析や企業分析、書類作
成、面接・試験対策等、可能な限り必要な準備
はしておいたほうが良いかと思われます。色々
と迷うことも多いと思いますが、一人で悩まず
就職支援センターなどを利用し、たくさんの意
見を聞くことをお勧めします。

長久保）今後の永い職業人生の中で、より自分ら
しく働くということに勇気をもって一歩を踏み
出しキャリアチェンジの成功を掴んだ鈴木さん、
今後の益々のご活躍をお祈りしています。

１.会社案内
　山形県東根市に本社を構える私たちアイジー工業は、
金属製外壁材・屋根材のメーカーです。自社で研究開発
から製造・販売まで一貫して行っており、オリジナルの
製品を日本全国に届けています。
　1970年創業、カラー鋼板とウレタン樹脂の発泡体を
一体化した外壁材（金属サイディング）は、創業者であ
る石川堯（たかし）が発明、世に送り出しました。以来、
同業界シェアNO.1を維持、現在国内約40%のシェアを
誇っています。
　近年、甚大な被害をもたらしている、台風等自然災害
の復興のため、弊社アイジールーフの売り上げが拡大。
その需要に応えるべく、茨城県下妻市に新たにルーフ製
造の工場を開設、創業55周年を迎える2025年４月に稼
働開始予定です。
　企業理念に「わたしたちは　豊かな発想力と確かな技
術力で　ニッポンの建物を強く、優しく、美しく包みま
す。」を掲げ、さらなる成長に向けてまっすぐなモノづ
くりを追及していきます。

２.求める人物像
　当社は創業以来、「挑戦・創造」の開発型企業として、
独自のアイディアを追求し成長することを大切にしてき
ました。今後の可能性にチャレンジしていくため、当社
が求めているのは、「明るく、元気で、前向きな人」そ

して「自ら物事を考え取り組み、やり抜ける人」です。
さまざまな個性・特性を持つ人が集まってこそ、新しい
アイディアやチャンスが生まれると考えています。

３.採用時重視するポイント
　当社は、チームワークを大切にしています。特に工場
では一つのラインを数名のチームで連携して製造します
ので、しっかりコミュニケーションがとれるかどうかが
重要です。
　また、行動指針のキーワードには「A：当たり前の
ことを、B：ばかにしないで、C：ちゃんとやる」「A：
明るく、G：元気に、M：前向きに」を掲げているため、
その点も重視しています。

４.自社PR
　当社のやりがいは、自社製品が日本全国、街中で見る
ことが出来ること。美しく仕上がった物件を見ると、誇
らしい気持ちになります。社員が「良い会社」を実感出
来るよう、ブランディング活動にも注力しています。
　また、働きやすい職場づくりにも力を入れており、土
日祝日完全休日（※）、時間単位の有給休暇制度の導入
など、柔軟な休み方・働き方を可能にしました。最近で
は男性育児休暇取得者も増えており、ワークライフバラ
ンスを大切にした環境の中で、のびのびと力を発揮する
ことが可能です。
※2024年度年間休日125日

※各セミナーを受講の際は、ジョブカフェへの利用者登録をお願いします。

■代表者名 代表取締役社長　森　安弘
■所 在 地
[本 社] 山形県東根市蟹沢上縄目1816-12
[水 戸 工場] 茨城県東茨城郡城里町大字高久787
[下 妻 工場] 茨城県下妻市大木1000-2

（2025年４月稼働予定）
■Ｔ Ｅ Ｌ 0237-43-1830
■F A X 0237-41-1830
■Ｕ Ｒ Ｌ https://www.igkogyo.co.jp
■創 立 1970年４月１日
■資 本 金 ２億5350万円
■事業内容 主に建築用断熱外壁材（金属

サイディング･金属サンドイッ
チパネル）及び金属屋根材の
研究開発、製造、販売

■従業員数 427名（2024年４月１日）

アイジー工業　株式会社

地区 市町村 出張相談会場 １月 ２月 ３月

県北
地区 大子町 大子町中央公民館

大子町池田2669 24日（金） 28日（金） 28日（金）

日立
地区 北茨城市 北茨城市役所

北茨城市磯原町磯原1630 21日（火） 18日（火） 18日（火）

鹿行
地区

神栖市 神栖市役所分庁舎
神栖市溝口4991-5

９日（木）、16日（木）
23（木）

６日（木）、13日（木）
20日（木）

６日（木）、13日（木）
27日（木）

潮来市 潮来市立図書館
潮来市牛堀289 22日（水） 26日（水） 26日（水）

行方市 行方市麻生公民館
行方市麻生1221 17日（金） 21日（金） 21日（金）

県南
地区 稲敷市 県稲敷合同庁舎

稲敷市江戸崎甲541 22日（水） 19日（水） 19日（水）

県西
地区 坂東市

坂東市中心市街地
活性化センター
坂東市岩井4445-2

17日（金） 21日（金） 21日（金）

■開設時間／10：00～15：00（昼休み12：00～13：00を除く）
　　　　　　北茨城市役所　　　11：00～15：00（昼休み12：00～13：00を除く）
　　　　　　神栖市役所分庁舎　10：30～14：30（昼休み12：00～13：00を除く）
■相談内容／職業紹介、求人情報閲覧、キャリアカウンセリング、内職相談
※開催日、会場は変更になる場合がありますので、事前に各地区センターにご確認のうえ、お越しください。

　就職を目指しながらも、「自分に自信がない」「どこへ相談に行けばいいのか分からない」そんな
方のために、就職相談からキャリアカウンセリング、職業紹介までのサービスを提供しています。

１．登録しよう【求職者登録】 ４．学ぼう【就職支援セミナー等の受講】

２．収集しよう【求人情報収集】
５．応募しよう【職業紹介】

３．相談しよう【キャリアカウンセリング】

就 職

センターにある「求職登録カード」に記入し、
登録しましょう。

履歴書の書き方・面接対策などのセミナーを
随時開催していますので、自分に合った
セミナーを受講しましょう。

求人情報閲覧やインターネット検索などにより、
求人情報の収集を行いましょう。 応募したい企業が決まったら、就職相談員や

キャリアカウンセラーにご相談ください。
※求人に応募する時には、センターからの「紹介状」が必要です。

キャリアカウンセラーが就職に関する相談をお受けし、
アドバイスを行っていますのでご利用ください。
また、希望により職業適性診断も受けられます。
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ジョブカフェいばらき いばらき就職支援センタージョブカフェいばらき

https://jobcafe.pref.ibaraki.jp いばらき就職支援センター

QRコードは
こちら→

日立地区就職支援センター（日立商工会議所会館　この建物の３階にあります。）

就職支援センター（ジョブカフェ）をご利用ください！ 相談・サービス
無料

キャリアカウンセリング

就活セミナー

元気いばらき就職面接会

労働相談センターのご案内

企業訪問

センター利用方法
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（日立商工会議所会館内）

0294-27-7172ＴＥＬ

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業

〒

6
245

J
R
常
磐
線駅

中
央
口

日
立
市
役
所

日
立
駅

日立商工
会議所会館

至水戸 至水戸

至いわき

日立セメント

日立第一高

市民会館

ヒタチエ

日立シビック
　　センター

県南地区就職支援センター
（ジョブカフェけんなん）
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（県土浦合同庁舎内）
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県西地区就職支援センター
（ジョブカフェけんせい）
筑西市二木成615

（県筑西合同庁舎内）

平　日／9：00～16：00　 
＊土日・祝日・年末年始は休業
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★日本製鉄関係雇用相談窓口★
鉾田市鉾田1367-3
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「自分らしさ」を求め新たな道へ、
一歩を踏み出す勇気は尊い

令和６年度　各地区就職支援センター出張相談のご案内アイジー工業 株式会社
豊かな発想力と確かな技術力でニッポンの建物を強く、優しく、美しく、包みます。

　今回は、サービス業から異業種の製造業へ転職
された鈴木さん（仮名）にお話を伺いました。
（聞き手は日立地区就職支援センター長久保キャ
リアカウンセラー）

長久保）鈴木さん、お久しぶりです。改めて就職
おめでとうございます。転職して約１年が経と
うとしていますが、現在の仕事の内容と様子を
お聞かせください。
鈴木）マシンオペレーターとして主に製品の二次
加工を２種類担当しています。また、前職の経
験から、少々の事務作業も併せて担当していま
す。入社当初と比べて作業の質やスピード等少
しずつ慣れてきました。業界ではかなりの技術
と経験を持っているベテランの方が多く、日々
勉強させていただいています。前職とは正反対
の業種ですが、目標としていた製造業に再就職
し、黙々と業務をこなせる部分は自分に向いて
いると感じているので、以前より穏やかな日々
を過ごせているのではないかと思います。
長久保）異業種への転職を決意したきっかけを教
えてもらえますか。
鈴木）大学を卒業後、サービス業に正社員で採用
され20年近く働きました。前職では多くの職
種を経験させてもらった中でモノを製造する仕
事を担当し、自分の手で作ったものが目に見え
る形で製品になる事に魅力を感じ、今後は何か
のモノづくりに直接長く携わりたいと考えたこ
とが転職を決意したきっかけです。また、40
歳を目前に控え、年齢的にも最後のチャンスだ
と思ったことも理由になりました。
長久保）転職をするにあたり、不安に感じていた
ことはありますか。
鈴木）不安はたくさんありましたが、年齢的に正
社員として異業種の製造業に再就職が可能か、
再就職までにどれくらい時間が掛かるのか、こ
の２つが特に不安でした。

長久保）就職支援センターは何でお知りになりま
したか。
鈴木）インターネットでこのようなセンターがあ
ることを知りました。HPの内容を拝見し、転
職活動を始めるにあたり、特にキャリカウンセ
リングは受けてみたいと強く希望していました。
利用してみて、カウンセリングはもちろん、応
募書類の作成の仕方、面接対策、地域の企業情
報・雇用情勢など、とても親切に対応していた
だきました。
長久保）鈴木さんの年齢からのキャリアチェンジ
は勇気がいる事だったと思います。カウンセリ
ング当初からご自身の自己理解は進んでいて、
筋の通った秘めた思いを感じていました。転職
活動を振り返ってみていかがですか。
鈴木）運良く早い期間で再就職ができたので安心
していますが、やはり就職支援センターの方々
のサポートが大きかったのではないかと思いま
す。自己分析から、強みと弱みを洗い出すこと
や、それを希望する企業でどのように活かせる
かということを常に考えていた事は良かった点
ではないかと感じています。
長久保）これから転職を考えている方へのアドバ
イスやメッセージをお願いします。
鈴木）昨今では就職・転職の売り手市場とは言わ
れていますが、私の場合、年齢のハードルは想
像よりも高い印象はありました。本格的な転職
活動を行う際には自己分析や企業分析、書類作
成、面接・試験対策等、可能な限り必要な準備
はしておいたほうが良いかと思われます。色々
と迷うことも多いと思いますが、一人で悩まず
就職支援センターなどを利用し、たくさんの意
見を聞くことをお勧めします。
長久保）今後の永い職業人生の中で、より自分ら
しく働くということに勇気をもって一歩を踏み
出しキャリアチェンジの成功を掴んだ鈴木さん、
今後の益々のご活躍をお祈りしています。

１.会社案内
　山形県東根市に本社を構える私たちアイジー工業は、
金属製外壁材・屋根材のメーカーです。自社で研究開発
から製造・販売まで一貫して行っており、オリジナルの
製品を日本全国に届けています。
　1970年創業、カラー鋼板とウレタン樹脂の発泡体を
一体化した外壁材（金属サイディング）は、創業者であ
る石川堯（たかし）が発明、世に送り出しました。以来、
同業界シェアNO.1を維持、現在国内約40%のシェアを
誇っています。
　近年、甚大な被害をもたらしている、台風等自然災害
の復興のため、弊社アイジールーフの売り上げが拡大。
その需要に応えるべく、茨城県下妻市に新たにルーフ製
造の工場を開設、創業55周年を迎える2025年４月に稼
働開始予定です。
　企業理念に「わたしたちは　豊かな発想力と確かな技
術力で　ニッポンの建物を強く、優しく、美しく包みま
す。」を掲げ、さらなる成長に向けてまっすぐなモノづ
くりを追及していきます。

２.求める人物像
　当社は創業以来、「挑戦・創造」の開発型企業として、
独自のアイディアを追求し成長することを大切にしてき
ました。今後の可能性にチャレンジしていくため、当社
が求めているのは、「明るく、元気で、前向きな人」そ

して「自ら物事を考え取り組み、やり抜ける人」です。
さまざまな個性・特性を持つ人が集まってこそ、新しい
アイディアやチャンスが生まれると考えています。

３.採用時重視するポイント
　当社は、チームワークを大切にしています。特に工場
では一つのラインを数名のチームで連携して製造します
ので、しっかりコミュニケーションがとれるかどうかが
重要です。
　また、行動指針のキーワードには「A：当たり前の
ことを、B：ばかにしないで、C：ちゃんとやる」「A：
明るく、G：元気に、M：前向きに」を掲げているため、
その点も重視しています。

４.自社PR
　当社のやりがいは、自社製品が日本全国、街中で見る
ことが出来ること。美しく仕上がった物件を見ると、誇
らしい気持ちになります。社員が「良い会社」を実感出
来るよう、ブランディング活動にも注力しています。
　また、働きやすい職場づくりにも力を入れており、土
日祝日完全休日（※）、時間単位の有給休暇制度の導入
など、柔軟な休み方・働き方を可能にしました。最近で
は男性育児休暇取得者も増えており、ワークライフバラ
ンスを大切にした環境の中で、のびのびと力を発揮する
ことが可能です。
※2024年度年間休日125日

※各セミナーを受講の際は、ジョブカフェへの利用者登録をお願いします。

■代表者名 代表取締役社長　森　安弘
■所 在 地
[本 社] 山形県東根市蟹沢上縄目1816-12
[水 戸 工場] 茨城県東茨城郡城里町大字高久787
[下 妻 工場] 茨城県下妻市大木1000-2

（2025年４月稼働予定）
■Ｔ Ｅ Ｌ 0237-43-1830
■F A X 0237-41-1830
■Ｕ Ｒ Ｌ https://www.igkogyo.co.jp
■創 立 1970年４月１日
■資 本 金 ２億5350万円
■事業内容 主に建築用断熱外壁材（金属

サイディング･金属サンドイッ
チパネル）及び金属屋根材の
研究開発、製造、販売

■従業員数 427名（2024年４月１日）

アイジー工業　株式会社

地区 市町村 出張相談会場 １月 ２月 ３月

県北
地区 大子町 大子町中央公民館

大子町池田2669 24日（金） 28日（金） 28日（金）

日立
地区 北茨城市 北茨城市役所

北茨城市磯原町磯原1630 21日（火） 18日（火） 18日（火）

鹿行
地区

神栖市 神栖市役所分庁舎
神栖市溝口4991-5

９日（木）、16日（木）
23（木）

６日（木）、13日（木）
20日（木）

６日（木）、13日（木）
27日（木）

潮来市 潮来市立図書館
潮来市牛堀289 22日（水） 26日（水） 26日（水）

行方市 行方市麻生公民館
行方市麻生1221 17日（金） 21日（金） 21日（金）

県南
地区 稲敷市 県稲敷合同庁舎

稲敷市江戸崎甲541 22日（水） 19日（水） 19日（水）

県西
地区 坂東市

坂東市中心市街地
活性化センター
坂東市岩井4445-2

17日（金） 21日（金） 21日（金）

■開設時間／10：00～15：00（昼休み12：00～13：00を除く）
　　　　　　北茨城市役所　　　11：00～15：00（昼休み12：00～13：00を除く）
　　　　　　神栖市役所分庁舎　10：30～14：30（昼休み12：00～13：00を除く）
■相談内容／職業紹介、求人情報閲覧、キャリアカウンセリング、内職相談
※開催日、会場は変更になる場合がありますので、事前に各地区センターにご確認のうえ、お越しください。

　就職を目指しながらも、「自分に自信がない」「どこへ相談に行けばいいのか分からない」そんな
方のために、就職相談からキャリアカウンセリング、職業紹介までのサービスを提供しています。

１．登録しよう【求職者登録】 ４．学ぼう【就職支援セミナー等の受講】

２．収集しよう【求人情報収集】
５．応募しよう【職業紹介】

３．相談しよう【キャリアカウンセリング】

就 職

センターにある「求職登録カード」に記入し、
登録しましょう。

履歴書の書き方・面接対策などのセミナーを
随時開催していますので、自分に合った
セミナーを受講しましょう。

求人情報閲覧やインターネット検索などにより、
求人情報の収集を行いましょう。 応募したい企業が決まったら、就職相談員や

キャリアカウンセラーにご相談ください。
※求人に応募する時には、センターからの「紹介状」が必要です。

キャリアカウンセラーが就職に関する相談をお受けし、
アドバイスを行っていますのでご利用ください。
また、希望により職業適性診断も受けられます。
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